MANUFAKTE p A =p
“Z Ja\'\lo“ ‘ !S#TING

Oferta szkolen
| warsztatow

R www.manufakturarozwojuiradosci.pl u& Manufaktura Rozwoju i Radosci



|. STREFA ZARZADZANIA PLACOWKA

1.1 Awans zawodowy nauczycieli na nowych i starych zasadach

1.2 Tworzenie i zmiany statutu szkoty

1.3 Prawo odwiatowe w $wietle zmian

1.4 Ewaluacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole i przedszkolu za | semestr
1.5 Podniesienie jakosci edukacji wiaczajacej

1.6 Zarzadzanie konfliktem w klasie, w szkole, w zespole

2.1 Edukacja obywatelska jako ksztattowanie postaw spotecznych i patriotycznych

2.2 Edukacja prozdrowotna w szkole - ksztattowanie zachowan stuzacych zdrowiu

2.3 Praca z uczniem z do$wiadczeniem migracyjnym, w tym w zakresie nauczania jezyka polskiego
jako jezyka obcego

2.4 Wspieranie rozwoju umiejetnosci cyfrowych uczniéw i nauczycieli, ze szczegdlnym
uwzglednieniem bezpiecznego poruszania sie w sieci oraz krytycznej analizy informacji dostepnych
w Internecie

lil. EDUKACJA PROZDROWOTNA

3.1 Pierwsza pomoc przedmedyczna - zgodnie z rozporzadzeniem MEN
3.2 Edukacja prozdrowotna. Holistycznie o zdrowiu w szkole

4.1 Metody aktywizujace uczniéw. Interdyscyplinarne metody nauczania rozwijajace myslenie
analityczne ucznidw

4.2 Praktyczne metody wykorzystania taksonomii Blooma na zajeciach szkolnych w celu poprawy
wynikéw zewnetrznego egzaminu dsmoklasisty

4.3 Efektywna praca z zespotem zréznicowanym w szkole

4.4 Aby chciato nam sie chcie¢ - jak zacheci¢ do efektywnej nauki

4.5 Wdrazanie oraz rozwijanie kompetencji kluczowych wsrdd ucznidw

V. STREFATIK

5.1 Wspieranie rozwoju umiejetnosci cyfrowych uczniéw i nauczycieli, ze szczegdlnym
uwzglednieniem bezpiecznego poruszania sie w sieci oraz krytycznej analizy informacji dostepnych
w Internecie

5.2 Sztuczna inteligencja, wyzwania i korzysci dla szkoty. Chat GPT - praktyczne wykorzystanie
w pracy dydaktycznej

5.3 Bezpieczne i atrakcyjne uzywanie zintegrowanej platformy edukacyjnej. Korzystanie z jej
zasobdw i logowanie do platformy Canva z wykorzystaniem platformy ZPE.GOV.PL

5.4 Zagrozenia ptynace z Internetu - jak je rozpoznac€ i jak sie przed nimi chroni¢

5.5 Wptyw Al na realna prace pedagogiczng oraz sposob nauczania, rozwijanie krytycznego
myslenia w erze Al

5.6 Nowoczesne technologie w edukacji - praktyczne zastosowanie Al, Zintegrowanej Platformy
Edukacyjnej i aplikacji w nauczaniu

5.7 Twércze metody pracy na lekcji - innowacyjne podejscia do aktywizacji ucznidw i rozwijania
kreatywnosci w procesie nauczania
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6.1 Naduzywanie medidw wsrdd ucznidéw - praktyczne porady

6.2 Profilaktyka uzaleznier behawioralnych

6.3 Uzaleznienia od Srodkéw psychoaktywnych (e-papierosy, alkohol, narkotyki)
6.4 Zaburzenia depresyjne u dzieci i mtodziezy. Jak rozpoznawad i wspierac?
6.5 O poczuciu wlasnej warto$ci dzieci - jak dobrze by¢ sobag?

6.6 Krzewienie wérdd ucznidw postaw obywatelskich i patriotycznych

6.7 Agresja i przemoc - mozliwosci w zakresie przeciwdziatania

VII. STREFA ROZWOJU

7.1 Organizacja pracy wiasnej - jak zwiekszy¢ efektywnos¢, planowad i osigga¢ zamierzone cele?
7.2 Wptlyw typéw osobowosci na integracje i wspdtprace zespotu

7.3 Wydobadz z siebie potencjat nauczyciela poprzez uwolnienie traum (ceremonia w kregu)

7.4 Coaching dla dyrektoréw i nauczycieli

8.1 Dzieci z niepowodzeniami edukacyjnymi w klasie ,0”

8.2 TUS w pracy z uczniami ze SPE

8.3 Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb i mozliwoéci dziecka

8.4 Praca z dzieckiem z niepetnosprawnoscia

8.5 Uczen z autyzmem, zespotem Aspergera

8.6 Praca z uczniem z niepetnosprawnosciami intelektualnymi, afazja, mutyzmem wybidrczym,
niepetnosprawnosciami sprzezonymi

8.7 Jesli nie ADHD, to co? Analiza zaburzen oraz praca z uczniami z okreslonymi zaburzeniami

DX. STREFA WYCHOWAWCY

9.1 Jak by¢ dobrym wychowawca? Ciekawa lekcja wychowawcza jako klucz do integraciji klasy
9.2 Budowanie relacji w duchu Porozumienia Bez Przemocy

9.3 Dialog motywujacy i rozmowa skoncentrowana na rozwigzaniach

9.4 Uczen z do$wiadczeniem migracyjnym

9.5 Praktyczna pomoc psychologiczno - pedagogiczna

9.6 Jak radzi¢ sobie z absencja wsrdéd ucznidw?

9.7 Wychowanie do wartosci i ksztattowanie postaw spotecznych

Szkolenia redlizujemy w formie stacjonarnej w placéwee, online bgdz wyjazdowej do hotelu.
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Seria warsztatow dla dzieci w wieku przedszkolnym/szkolnym.
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24.11.2025 - 19.12.2025
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Warsztaty mogg byc¢ rowniez realizowane w placowce!



